
 
 
 
 
 

     Orte des gesunden Aufwachsens     

 

                
Als Träger von derzeit neun Kindertagesstätten (KiTa*s) haben wir uns mit der DRK Main-Taunus Familiendienste gGmbH im 
Main-Taunus-Kreis und Frankfurt etabliert. In unseren Einrichtungen greifen wir bewusst eine Vielfalt moderner pädagogischer 
Sichtweisen auf, die in der jeweiligen Einrichtungskonzeption verbindlich verankert sind und von den Teams professionell umge-
setzt werden. Grundlage allen Wirkens ist der Hessische Bildungs- und Erziehungsplan (HBEP). 
 
Die glückliche und unbeschwerte KiTa-Zeit jedes einzelnen Kindes ist unser gemeinsames Ziel! 
 

Stellvertretende Leitung (m/w/d) für die DRK KiTa Towerstrolche in Frankfurt in  
Voll- und Teilzeit (30-39 Std.) gesucht. 
 
Unsere Kindertagesstätte befindet sich im Erdgeschoss des Bürokomplex des St Martin Towers in Frankfurt-Bockenheim. Es ist 
eine 3-gruppige betriebsnahe KiTa für Kinder von einem Jahr bis zum Schuleintritt. 
Vorrangig betreuen wir die Kinder von Angestellten aus dem St Martin Tower. Auf über 400 Quadratmetern haben die Kinder die 
Möglichkeit, verschiedenste Lern- und Spielerfahrungen zu erleben. Obwohl sich die Kita in einem großen Bürokomplex befindet, 
steht ein großzügiges Außengelände mit verschiedenartigen Spiel- und Bewegungsangeboten zur Verfügung. Ziel unserer päda-
gogischen Arbeit ist es, Kinder in ihrer Individualität zu stärken, zu begleiten und zu fördern. Hierbei ist uns eine bedürfnis- und 
situationsorientierte Pädagogik besonders wichtig. 
 
Freuen Sie sich auf: 

 Eine anspruchsvolle Tätigkeit im abwechslungsreichen Arbeitsbereich 

 Hohe pädagogische Qualität und Transparenz  

 Bezahlung in Anlehnung an den TVöD und eine attraktive betriebliche Altersvorsorge 

 Einen sicheren Arbeitsplatz und unbefristete Arbeitsverträge 

 Regelmäßige Fortbildungen und vielfältige Entwicklungsmöglichkeiten  

 Kontinuierliche Supervision 

 Teambesprechungen im Groß- und Kleinteam 

 Jahressonderzahlung in Anlehnung an den TVöD 

 30 Tage Jahresurlaub + 2 weitere Regenerationstage 

 Freiwilliger Krippen- und Kindergartenzuschuss des Arbeitsgebers 

 Qualitätsmanagement 

 Jobrad 

 Pflanzung eines Baumes in Kooperation mit HessenForst 

 Mitarbeitervorteile - Spezielle Angebote und Rabatte von Top-Marken aus zahlreichen Kategorien wie Reisen, Elektronik, 
Fashion, Auto, Kosmetik u.v.m. 

 
Ihre Aufgaben: 

 Übernahme von Personalführungsaufgaben in Absprache mit der Leitung der Einrichtung und ggf. der Geschäftsführung 

 Übernahme von administrativen Aufgaben in Absprache mit der Leitung der Einrichtung 

 verantwortungsvolle Vertretung der KiTa in der Öffentlichkeit und gegenüber anderen Institutionen 

 Mitgestaltung, Planung, Durchführung und Reflexion von pädagogischen Projekten innerhalb Ihrer Kindergruppe sowie 
Fallbesprechungen im Kleinteam 

 Förderung der sozialen und kommunikativen Kompetenzen von Kindern sowie Stabilisierung des Zusammengehörigkeits-
gefühls der Kinder in ihrer Gruppe 

 Liebevolle Förderung und Begleitung der Kinder nach dem BEP 

 Reflexion des eigenen pädagogischen Handelns 

 Austausch und Unterstützung innerhalb des Teams 

 Kommunikation und Zusammenarbeit mit Eltern im Sinne einer Erziehungspartnerschaft 
 

Ihr Profil: 

 Anerkennung als Pädagogische Fachkraft nach § 25 b HKJGB oder eine gleichwertige Ausbildung 

 Teamfähigkeit 

 Spaß an Ihrer Berufung 

 Leidenschaft und Liebe im Umgang mit großen und kleinen Menschen 

 Eigenverantwortung, Engagement und eigene Ideen runden Ihr Profil ab  
 

 
 
Jetzt sind wir gespannt auf Ihren Anruf oder Ihre Bewerbung  

(Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse, möglicher Eintrittstermin) an: 
 
DRK Main Taunus Familiendienste gGmbH 

Alte Schulstraße 8 in 65779 Kelkheim 

Tel. 06195-9939-15 oder per Email: bewerbung@drk-familiendienste-mtk.de 

mailto:bewerbung@drk-familiendienste-mtk.de

